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COMISIÓN MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS MUNICIPALES

AGENDA REGULATORIA 2021-2022

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Jefatura de Gabinete Municipal.

No. NOMBRE PRELIMINAR DE
REGULACIÓN PROPUESTA

MATERIA SOBRE LA QUE
VERSA LA REGULACIÓN

PROBLEMÁTICA QUE SE PRETENDE
RESOLVER CON LA PROPUESTA

JUSTIFICACIÓN PARA EMITIR LA
PROPUESTA REGULATORIA

FECHA TENTATIVA DE
PRESENTACIÓN

1 Reglamento interior de
Jefatura de Gabinete
Municipal.

Modificación de la
estructura orgánica de la
Jefatura de Gabinete
Municipal mediante la
creación de Centro de
Atención Integral como
parte de su estructura
orgánica.

Concentrar en un solo punto de
atención los requerimientos de
peticiones, trámites y servicios de
los ciudadanos del municipio de El
Marqués; así como la consolidación
de la Ventanilla Única de Atención
Ciudadana.

Formalizar y dar soporte
jurídico a las nuevas
atribuciones y
responsabilidades derivadas de
la inclusión del Centro de
Atención Integral en el
ordenamiento jurídico que
regula a la Jefatura de Gabinete
Municipal.

26 noviembre 2021
presentación del proyecto
ante la Comisión de
Mejora Regulatoria,
posteriormente ante
Secretaría de
Ayuntamiento para su
análisis jurídico, antes de
dirigirse al H. Cabildo para
su aprobación.

2 Reglamento Interior del
Centro de Atención
Integral (CAI), adscrito a la
Jefatura de Gabinete
Municipal.

Formalizar y dar soporte
jurídico a atribuciones y
responsabilidades del
Centro de Atención
Integral del Municipio

Establecer formalmente la
estructura orgánica, los alcances y
funciones, de los puestos de
trabajo que se encuentran
contemplados para la operación
del Centro de Atención Integral.

Formalizar la nueva área de
reciente creación dentro de la
Jefatura de Gabinete Municipal.
Remitir el ordenamiento
jurídico ante el H. Cabildo para
su aprobación.

Posterior a fecha de
aprobación de las
modificaciones del
reglamento de la Jefatura
de Gabinete Municipal.


