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COMISIÓN MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA 
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS MUNICIPALES 

AGENDA REGULATORIA 2023 
 

 
 
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL. 
 

No. NOMBRE PRELIMINAR DE 
REGULACIÓN PROPUESTA 

MATERIA SOBRE LA QUE 
VERSA LA REGULACIÓN 

PROBLEMÁTICA QUE SE PRETENDE 
RESOLVER CON LA PROPUESTA 

JUSTIFICACIÓN PARA EMITIR LA 
PROPUESTA REGULATORIA 

FECHA TENTATIVA DE 
PRESENTACIÓN 

1 Manual de procedimientos 
de la Secretaría de 
Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal. 

Procedimientos 
realizados para el 
correcto funcionamiento 
de las áreas que integran 
la Secretaría de 
Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal. 

Desconocimiento de actividades 
correspondientes a las áreas de la 
Secretaría de Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal. 

Resulta necesario tener un 
procedimiento establecido para 
cada una de las actividades que 
realizan todas las áreas que 
integran la Secretaría de 
Seguridad Pública y Tránsito 
Municipal toda vez que los 
procedimientos en algunos 
casos son subsecuentes entre 
las áreas.  

20 de mayo de 2024. 

2 Manual de Organización de 
la Secretaría de Seguridad 
Pública y Tránsito 
Municipal. 

Estructura y organización 
de las áreas integrantes 
de la Secretaría de 
Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal. 

Desarrollo de actividades que no 
corresponden a las atribuciones del 
área.  

Es necesario establecer la 
estructura orgánica, 
atribuciones y 
responsabilidades de todas y 
cada una de las áreas que 
integran la Secretaría de 
Seguridad Pública y Tránsito 
Municipal. 

20 de mayo de 2024. 

3 Guía de Actuación Policial. Actuar policial. En la Secretaría de Seguridad 
Pública y Tránsito de El Marqués, se 
requiere de una guía que sirva como 
modelo para el desarrollo del 
trabajo de los elementos de policía. 

Se pretende dar certeza a la 
actuación y ámbito de 
competencia de los elementos 
de policía, en sus actividades en 
el servicio público; a través del 
establecimiento de directrices 
que garanticen el pleno respeto 

Noviembre 2023. 
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a los derechos humanos, apego 
a la legalidad, así como la 
inclusión de la perspectiva de 
género y trato diferenciado para 
grupos en situación de 
vulnerabilidad. 

 
 
 
 


